Zatacznik Nr 3
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OCENA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Formularz nr 1

Formularz USOS

Wydzial

Nazwa przedmiotu

Forma zajeé

Rok akademicki

Kierunek studiow

Poziom studiéw

(I stopieri I |l stopiert)

Forma studiéw

(stacjonarne / niestacjonarne)

Usytuowanie przedmiotu w planie studiéw

(semestr)

Jednostka prowadzaca przedmiot

Koordynator przedmiotu

Prowadzacy zajecia

Ocena osiagniecia zalozonych efektéw uczenia sie¢

1. Czy tresci programowe pozwalaly na osiagniecie wszystkich zalozonych efektéw uczenia si¢? (tak / nie — wyjasnic):

(tak / nie — wyjasnic):

2. Czy sposoby weryfikacji osiagniecia zalozonych efektéw uczenia si¢ byly wlasciwe?

3. Czy tematy prac zaliczeniowych (egzaminow) zostaly tak sformulowane, aby skutecznie dokona¢ weryfikacji
osiagniecia zakladanych efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kKompetencji? (tak / nie — wyjasnic):

4. Czy liczba punktéw ECTS (liczba godzin pracy studenta), przypisana do przedmiotu, odzwierciedlala naklad pracy
konieczny do osiagniecia zalozonych efektéw uczenia sie (tak / nie — wyjasnic):

5. Jaki procent studentow nie osiagnal zalozonych efektow uczenia sie (nie uzyskat zaliczenia)

na oceng 3)

6. Jaki procent studentow osiagnal zalozone efekty uczenia si¢ w stopniu minimalnym (uzyskal zaliczenie

7. Whnioski do wydzialowej komisji jakoSci ksztalcenia:

Data:..........cccooevviiennnn.

Podpis prowadzqcego zajecia... ... ...... ..o veeiveie e ieee e e
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Formularz nr 2

POLITECHNIKA SWIETOKRZYSKA
WYDZIAL

Studia stacjonarne/niestacjonarne
Kierunek:

Zatwierdzam: Rok akademicki: 20 /20

Prodziekan ds. studenckich i dydaktyki

ZADANIE NA PRACE DYPLOMOWA
STUDIOW PIERWSZEGO/DRUGIEGO STOPNIA

Wydano studentowi:
Imie Nazwisko
nr albumu: 99999

|, Temat pracy:
Tytut pracy dyplomowej w jezyku polskim
Title of the thesis in English
Il.  Cel pracy:

Celem pracy jest tu nie powinno pojawic sie powtorzenie tytutu pracy, lecz okreslenie (w dwéch - trzech wierszach)
celu jej realizacji

lll.  Plan pracy (zakres pracy):

W tej czesci zadania winny by¢ wyszczegdlnione zagadnienia, bedace przedmiotem analizy w ramach pracy, a nie
gotowy plan (spis tresci) pracy dyplomowej. Strukturalizacja pracy (budowa planu PD) winna by¢ efektem wspdlnej
pracy promotora pracy i studenta

IV.  Uwagi dotyczace pracy:

(Uwagi pojawiajg sie tylko w szczegdlnych sytuacjach — np. gdy praca powstaje na konkretne zamdwienie lub w
ramach projektu)

V. Termin oddania pracy: zgodnie z Regulaminem Studiow.

VI.  Konsultant:

Opiekun merytoryczny Promotor pracy dyplomowej
wpisac tytut/stopien, imie i nazwisko wpisac tytut/stopien, imie i nazwisko
...................... (podpls) (pOdeS)

Temat pracy dyplomowej celem jej wykonania otrzymatem(am):

Kielce, dnia ......ccccvveveeicice e L ——————
czytelny podpis studenta
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Formularz nr 3

WSKAZOWKI OCENY PRACY DYPLOMOWEJ

Ocena zgodnoSci pracy z tematem - ocena nie moze by¢ lakoniczna lecz uzasadniona
poprzez wskazanie tych czesci pracy: rozdziatow, podrozdzialow, ktore sg zgodne lub nie
Z tematem pracy)

Ocena formalna pracy (ukladu, struktury, podzialu tresci) - w tej czgsci recenzji
nalezy oceni¢: poprawnos$¢ podzialu pracy na czgs$¢ teoretyczng i badawcza/projektows;
poprawnos$¢ merytoryczng i formalng podziatu pracy na rozdzialy i podrozdzialy z punktu
widzenia tematu i celu pracy; przydatno$¢ poszczegdlnych czesci pracy i jej objetosc;
proporcje miedzy poszczegdlnymi czgsciami pracy oraz kolejnos¢ ich wyrdzniania.

Merytoryczna ocena pracy - nalezy oceni¢: stopien realizacji celu pracy; poprawnosé
uzytej terminologii; umiejetno$é i poprawno$¢ prowadzenia rozwazan teoretycznych
oraz ich istotno§¢ z punktu widzenia tematu pracy; dobdr wiasciwych narzegdzi
badawczych i analitycznych do realizacji celu pracy oraz umiejetnos¢ postugiwania sig
nimi; prawidtowos¢ interpretacji wynikow badan; umiejetno$¢é formutowania witasnych
wnioskow 1 opinii; nalezy takze wskaza¢, co w pracy zasluguje na szczegoOlne
wyrdznienie lub na szczegolny wktad whasny autora w realizacji tematu pracy.

Ocena poprawnosci jezykowej pracy - nalezy oceni¢ poprawnos$¢ stylistyczna,
gramatyczng 1 ortograficzng tekstu pracy, takze poprzez wskazanie btedéw 1 uchybien
W tym zakresie oraz og6lng umiejetnos¢ logicznego 1 poprawnego prowadzenia wywodu
pisemnego na dany temat.

Ocena doboru i wykorzystania literatury - nalezy oceni¢: zakres i strukture
wykorzystanych pozycji bibliograficznych, ich aktualno$¢ oraz przydatnos¢ z punktu
widzenia tematu i celu pracy, a takze umiejetnos¢ ich przywotywania.

Inne uwagi (staranno$¢ wykonania pracy, samodzielnos¢) - w tej
czesci recenzji nalezy wskazac na inne aspekty formalne i techniczne pracy np. format,
marginesy, rysunki, kompozycja i czytelno$¢ zestawien tabelarycznych itp.

Prace oceniam jako - nalezy wskaza¢ zgodno$¢ z wymogami stawianymi pracom
dyplomowym na danym poziomie studiow, a w przypadku ocen: bardzo dobry lub
niedostateczny konieczne jest ich szczegdtowe uzasadnienie.
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Formularz nr 4

OCENA ZASAD REALIZACJI OBOWIAZUJACEGO PROGRAMU STUDIOW

V4750 AT SN

Lp. Tresci podlegajace ocenie Tak Nie

1 | Czy wymagania stawiane pracom dyplomowym s3g ogdlnodostgpne?

2 Czy wymagania stawiane pracom dyplomowym sg opisane w sposob przejrzysty
i aktualizowane na biezgco?

3 | Czy spelnione sg wymagania dotyczace promotoréw prac dyplomowych?

4 Czy wymagania dotyczace liczby prac przypadajacych na jednego nauczyciela sa
realizowane?

5 Czy procedury i instrukcje obowiazujace w Politechnice Swigtokrzyskiej sa jasne
i przejrzyste?

Uwagi i propozycje zmian:

Kielce, dnia........ccoeveveveeeiceeeee,

(pieczatka i podpis prodziekana ds. studenckich i dydaktyki




o &~ w0 DR

6.

7.
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Formularz nr 5

PROTOKOL ZE SPOTKANIA OPIEKUNA Z GRUPA STUDENCKA

Grupa ....ccocveveeveirnenn, TOK. .o kierunek. ...
Data ...coovvveeerereeee e 000Z. oo SAlA ..
OPIEKUN GIUPY 1etiiitectie ettt sttt ettt et et e s te st e s te e st e s beeae e besbesbeeseeseesbeeneesbesbesraeneenreans
Starosta grupPy «eeeeeeeeevvevreeieseeeese e e B-Maili.ciii i

Informacje i opinie o procesie dydaktycznym w ubieglym semestrze:

Podpis starosty grupy Podpis opiekuna grupy
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Formularz nr 6

Kielce, dnia.......ccoovvveriiciennnncns
Dane hospitujacego:

(jednostka)

PROTOKOL Z HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Rok akademicki 20.../20...

1. Informacje wstepne
1.1. Prowadzacy zajecia (fytut/stopier imi@ i NAZWISKO)........ceieureeiieieeiiiniiesisie e se ettt et see e saesneens
1.2, NAZWA PrZEAMIOTU ...veviiiieiiiieeiest ettt b bt e bbbkt b et ekt e b e st bbb shebene et e e et e neebenenes
IO TR 1< 1T 107 [T
1.4. Forma i poziom studiéw (Stacjonarne, niestacjonarne, I, ) ......cccocoovrvennnnn semestr
1.5, Termin zajec ......covvvvvininiiiiiinainnens ,godzina .................. ,sala ...
1.6. Frekwencja studentéw na hospitowanych zajeciach. Liczba studentéw zapisanych na zajeciach .......

Liczba studentéw obecnych ..........

2. Ocena formalna zajeé

OCENIANE OBSZARY

Tak

Raczej tak
Raczej nie
Nie

Nie dotyczy

I. |Realizacja zalozonych efektow uczenia sie

Przedstawienie tematu/celu zajeé¢

2. |Powigzanie tre$ci wyktadu/zadan/pytan z zakladanymi efektami uczenia si¢

Il. |Przygotowanie merytoryczne i dobor metod nauczania

Merytoryczne przygotowanie prowadzacego do zajec

Dostosowanie metod nauczania do tresci ksztatcenia

Zastosowanie nowoczesnych srodkow dydaktycznych

1
2
3. |Zastosowanie metod aktywizacji studentow
4
5

Komunikatywno$¢ prowadzacego w stosunku do studentow

I11. |Organizacja zajec

1. |Miejsce, rozpoczecie i zakonczenie zaje¢ zgodne z planem

Sprawdzenie listy obecnosci

Struktura zaje¢ (nawiazanie do tematu, realizacja glownych tresci,
podsumowanie)




IV. |Ogélna ocena zaje¢ (wyrézniajaca, pozytywna, negatywna) wraz z uzasadnieniem. Whnioski i zalecenia.

podpis hospitujgcego

Zapoznatam/tem sig¢ z treScia protokotu z hospitacji zaje¢ dydaktycznych*:
a. zgadzam si¢ z jego trescia,
b. nie zgadzam si¢ z jego trescig

Mam uwagi do ocen wyrazonych w punktach (wymienié):

podpis prowadzgcego zajecia
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EWIDENCJA ZASTEPSTW, PRZEKLADANIA I ODRABIANIA ZAJEC

Formularz nr 7

DA AT O PN
Imig i nazwisko nauczyciela akademickiego Data realizacji
Kierunek/ . prowadzacego zajecia zajeé/sala/godzina .
Lp. | Data wpisu Przedmiot Rok/ Ro.d;ai Ro.dzij* Podpis
zajeé wpisu
Grupa
Wqg. planu Faktycznie Wg. planu Faktycznie

* W-WYKLAD, P- PROJEKT, CW — CWICZENIA, L-LABORATORIUM
**7 _ ZASTEPSTWO, O — ODRABIANIE ZAJEC, P — PRZELOZENIE ZAJEC




Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Rektora PSk Nr 88/22 z dnia 3 pazdziernika 2022 r.

Formularz nr 8

Sprawozdanie z dzialalnosci Wydziahu ............
w dziedzinie zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia
w roku akademickim 20.../20...

Dzialania organizacyjne majace na celu doskonalenie jakosci ksztalcenia
Na Wydziale ......... dziata Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia powotana przez Dziekana w sktadzie:

Monitorowanie i doskonalenie procesu realizacji standardéw akademickich
2.1. Wykaz kierunkow studiow
Tabela 1. Zestawienie kierunkdw studiow realizowanych w roku sprawozdawczym

Nazwa kierunku | Liczba kierunkow ogdtem

2.2. Liczba nauczycieli akademickich na Wydziale z podzialem na profesorow, doktoréw
habilitowanych, doktorow i magistrow

Tabela 2. Liczba nauczycieli akademickich w roku sprawozdawczym

Tytut lub stopien Liczba
naukowy nauczycieli
akademickich

Profesor

Doktor
habilitowany

Doktor

Magister

2.3. Liczba nauczycieli akademickich na Wydziale, ktorzy uzyskali tytul doktora, doktora
habilitowanego i profesora

Tabela 3. Liczba nauczycieli akademickich, ktorzy uzyskali tytul doktora, doktora habilitowanego
i profesora w roku sprawozdawczym

Tytut lub stopien Liczba
naukowy pracownikow

Doktor

Doktor
habilitowany

Profesor

2.4. Wykaz odbytych szkolen, kursow itp. stuzacych doskonaleniu nauczycieli akademickich

Tabela 4. Wykaz odbytych szkolen przez nauczycieli akademickich
Liczba nauczycieli akademickich
bioracych udzial w szkoleniu

Rodzaj szkolenia, miejsce, data

2.5. Liczba nauczycieli akademickich wyjezdzajacych w ramach wymiany miedzynarodowej —
ERASMUS+, CEEPUS lub staz zagraniczny



Tabela 5. Liczba nauczycieli akademickich wyjezdzajacych w ramach wymiany migdzynarodowe;j
w roku sprawozdawczym

Wyszczegdlnienie

Liczba nauczycieli akademickich
wyjezdzajacych w ramach programu
ERASMUS+

Liczba nauczycieli akademickich
wyjezdzajacych w ramach programu
CEEPUS

Inne (podac jakie)

2.6. Liczba studentéw wyjezdzajacych za granice oraz przyjezdzajacych z zagranicy w ramach
wymiany miedzynarodowej — ERASMUS+

Tabela 6. Mobilno$¢ studentdéw w roku sprawozdawczym

Wyszczegblnienie

Liczba studentéw 1 uczestnikow
studidow doktoranckich
wyjezdzajacych za granice

Liczba studentow i uczestnikow
studiow doktoranckich
przyjezdzajacych z zagranicy

2.7. Liczba studentéw przyjetych na I rok studiéw wg kierunkéw

Tabela 7. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym przyjetych na I rok studiow
Wydziat | Kierunek | Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne | Suma

ey

Tabela 8. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym, ktérzy podjeli studia

Wydziat | Kierunek | Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne | Suma

2.8. Liczba studentéw w semestrze odpowiednio zimowym i letnim.

Tabela 9. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym w semestrze zimowym™
Wydziat | Kierunek | Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne | Suma

*stan na dzien ...

Tabela 10. Liczba studentéw w roku sprawozdawczym w semestrze letnim**

Wydziat | Kierunek Studia Studia niestacjonarne | Suma
stacjonarne

**stan na dzien ...

2.9. Inne dzialania majace na celu doskonalenie procesu realizacji standardéw akademickich
Monitorowanie i ocena procesu nauczania

3.1. Wyniki weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢

3.2. Sprawozdanie z praktyk studenckich



3.3. Inne dzialania w zakresie monitorowania i oceny procesu nauczania podjete przez Wydzial
4. Monitorowanie i ocena jako$ci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
4.1. Sprawozdanie z hospitacji zajeé
4.2. Analiza ankiet studenckich miedzy innymi podaé¢ uwagi i opinie studentéw do procesu
dydaktycznego
4.3. Sprawozdanie ze spotkan opiekunéw grup ze studentami migdzy innymi podaé uwagi i opinie
studentow zgtaszane na spotkaniach z opiekunami do procesu dydaktycznego
4.4. Inne dzialania majace na celu monitorowanie i oceng jakos$ci prowadzenia zajeé
dydaktycznych np.: analiza obcigzen dydaktycznych pracownikow, dzialania na rzecz studentow z
orzeczeniem o niepelnosprawnosci
5. Monitorowanie i ocena warunkoéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
5.1. Informacja o przegladzie sal dydaktycznych
5.2. Analiza liczebno$ci grup studenckich
5.3. Analiza tygodniowego rozkladu zajeé
5.4.Inne dzialania majace na celu monitorowanie i ocen¢ warunkéw prowadzenia zajeé
dydaktycznych
6. Ocena warunkéw studiowania
6.1. Analiza aktywnosci studentow w koltach naukowych
6.2. Wykorzystanie narzedzi e-learningowych w dydaktyce
7. Ocena dostepnosci do informacji o ofercie, zasadach i warunkach ksztalcenia
8. Wyniki sprawdzenia stopnia realizacji zalecen i rekomendacji, ujetych w raportach w latach
poprzednich
9. Realizacja zalecen Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA), jezeli w minionym roku akademickim
odbyla si¢ wizytacja danego kierunku przez PKA
10. Analiza skutecznos$ci Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale
11. Whioski i rekomendacje dzialan na nastepny rok akademicki

(miejscowos¢, dnia)

(podpis pelnomocnika dziekana ds. jakosci ksztalcenia) (pieczatka i podpis dziekana)



