
 

Załącznik nr 9 

do Zarządzenia Rektora PŚk Nr 35/19 

w brzmieniu ustalonym Zarządzeniem Nr 12/22 

KARTA PRZEDMIOTU 
 

Kod przedmiotu 
studia stacjonarne: I-OZE2-S102 

studia niestacjonarne: I-OZE2N-S201 

Nazwa przedmiotu Przedsiębiorczość i innowacje 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim The entrepreneurship and innovation 

Obowiązuje od roku akademickiego 2022/23 

 
USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW 
 

Kierunek studiów Odnawialne Źródła Energii 

Poziom kształcenia II stopień 

Profil studiów ogólnoakademicki 

Forma i tryb prowadzenia studiów Studia stacjonarne i niestacjonarne 

Zakres Odnawialne Źródła Energii 

Jednostka prowadząca przedmiot 
Katedra Sieci i Instalacji Sanitarnych 

Koordynator przedmiotu dr inż. Katarzyna Stokowiec 

Zatwierdził prof. dr hab. inż. Tomasz Kozłowski 

 
OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do grupy/bloku przedmiotów Przedmiot kształcenia ogólnego 

Status przedmiotu Obowiązkowy 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie w planie 
studiów - semestr 

studia stacjonarne Semestr I 

studia niestacjonarne Semestr II 

Wymagania wstępne - 

Egzamin (TAK/NIE) NIE 

Liczba punktów ECTS 1 

 

Formaprowadzenia zajęć wykład ćwiczenia 
laborato-

rium 
projekt inne 

Liczba godzin 
w semestrze 

studia  
stacjonarne: 

15     

studia  
niestacjonarne: 

9     



2 

 

EFEKTY UCZENIA SIĘ 
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Wiedza 

W01 

Student zna podstawową terminologię i podstawo-
we rodzaje przedsiębiorstw. Zna istotę i funkcję 
przedsiębiorstwa oraz czynniki wpływające na ich 
rozwój. 

OZE II_W14 

W02 

Zna podstawowe uwarunkowania mikroekonomicz-
ne, modele rynkowe oraz rodzaje konkurencji. Zna 
podstawowe czynniki wpływające na relację popy-
tu i podaży. 

OZE II_W02 

W03 
Zna podstawowe uwarunkowania na rynku pracy z 
punktu widzenia pracownika i pracodawcy. 

OZE II_W14 

W04 
Student zna korzyści wynikające z wprowadzania 
innowacji, w tym proekologicznych. 

OZE II_W03 
OZE II_W09 

Umiejętności 

U01 
Student potrafi rozróżnić i wskazać korzyści wyni-
kające z różnych form prowadzenia przedsiębior-
stwa. 

OZE II_U12 

U02 
Student potrafi wykonać podstawową analizę zy-
sków i strat z prowadzonego przedsięwzięcia. Po-
trafi sporządzić prosty biznesplan. 

OZE II_U01 
OZE II_U12 
OZE II_U14 

U03 

potrafi ocenić przydatność i możliwość wykorzysta-
nia nowych osiągnięć  z zakresu odnawialnych 
źródeł energii w podejmowanych działaniach inży-
nierskich 

OZE II_U11 

Kompeten-
cje spo-
łeczne 

K01 

rozumie potrzebę uczenia się przez całe życie; po-
trafi inspirować i organizować proces uczenia się 
innych osób; ma świadomość potrzeby dokształ-
cania i samodoskonalenia w zakresie wykonywa-
nego zawodu 

OZE II_K01 

K02 
potrafi odpowiednio określić priorytety służące rea-
lizacji określonego przez siebie lub innych zadania 

OZE II_K04 

K03 potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy OZE II_K06 

 
 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć* 

Treści programowe 

wykład 

1.Wprowadzenie do przedsiębiorczości. Podstawowa terminologia. Podstawowe 
typy przedsiębiorstw w branży budowlanej. 
2. Podstawy zarządzania przedsiębiorstwem. Ryzyko w działalności podmiotów 
gospodarczych. 
3. Ocena finansowa przedsiębiorstwa oraz ocena projektów inwestycyjnych. 
4. Pojęcia rynku pracy i uwarunkowania zatrudnienia. 
5. Rola innowacji i ich wpływ na przewagę konkurencyjną przedsiębiorstwa. Za-
rządzanie własnością intelektualną. 
6. Zarządzanie innowacjami. Proekologiczne cele polityki przedsiębiorstw. 

*) zostawić tylko realizowane formy zajęć  

 
 
 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
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Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia  

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

W01   X    

W02   X    

W03   X    

W04   X    

U01   X    

U02   X    

U03   X    

K01   X    

K02   X    

K03   X    
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FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć* 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną Uzyskanie co najmniej 50% punktów z zaliczenia pisemnego 
*) zostawić tylko realizowane formy zajęć  

 
NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności 

Obciążenie studenta 
Jed-

nostka 
studia 

stacjonarne 
studia 

niestacjonarne 
 

1.  
Udział w zajęciach zgodnie z planem 
studiów 

W C L P S W C L P S 
h 

15     9     

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 2     2     h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

17 11 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

0,68 0,44 ECTS 

5.  
Liczba godzin samodzielnej pracy 
studenta 

8 14 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach samodzielnej 
pracy 

0,32 0,56 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami 
o charakterze praktycznym 

0 0 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskujew ramach zajęć o charakte-
rze praktycznym 

0.0 0.0 ECTS 

9.  
Sumaryczne obciążenie pracą stu-
denta 

25 25 h 

10.  
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
1 ECTS 
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