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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku przedmiotow Przedmiot ksztatcenia ogélnego

Status przedmiotu Wybieralny

Jezyk prowadzenia zajec Polski

studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr |

Wymagania wstepne -

Egzamin (TAK/NIE) NIE

Liczba punktéw ECTS 2

Formaprowadzenia zajeé wyktad éwiczenia Ialc;;)urr?]to- projekt inne

studia

Liczba godzin | stacjonarne: 15 15

w semestrze studia 9 9
niestacjonarne:




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

niekorzystnych skutkow wykonywanej dziatalno$ci w
zakresie instalacji z odnawialnych zrodet energii i insta-
lacji wewnetrznych w obiektach.

Kategoria Seﬁnkkzal Efekty ksztatcenia efektéow
kierunkowych
Umiejetnosci uo1 Pot’raflokresllc kierunki dals.zego uczenia sigi zrealizo- OZE Il_U05
wac proces samoksztatcenia.
Rozumiepotrzebe uczenia sie przez cate zycie; potrafi
KO1 |ns’p|r.owac’| organizowa¢ proces uczenia si¢ m_nych OZE Il Ko1
0s6b; ma swiadomos$¢ potrzeby doksztatcania i samodo- -
skonalenia w zakresie wykonywanego zawodu.
Maswiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczny
_ K02 aspekt’l skutk|. d2|ai_aln930| |nz_yn|ersk|ej, w tym jej wpfryf OZE Il K02
Kompetencje wu na srodowisko, i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci -
spoteczne za podejmowane decyzje.
Maswiadomos¢ spotecznej, zawodowej i etycznej odpo-
wiedzialnosci za stan srodowiska przyrodniczego; posia-
KO3 da znajomos¢ dziatan zmierzajgcych do ograniczenia OZE II_K07

TRESCI PROGRAMOWE

Forma
zajec”

Tresci programowe

wykfad

1.Podstawowe pojecia z zakresu komunikacji interpersonalne;.
2. Etapy komunikacji interpersonalne;.
3. Analiza transakcyjna.

4. Komunikacja niewerbalna i jej znaczenie w procesie komunikaciji.

5. Bariery w komunikacji interpersonalne;.
6. Asertywnos¢ — definicja i znaczenie w procesie komunikacji interpersonalne;.
7. Wplyw réznic kulturowych na komunikacje interpersonalng.

éwiczenia

1.Zasady poprawnej komunikacji - éwiczenia.
2. Analiza transakcyjna — ¢wiczenia.

3. Cwiczenia z komunikacji niewerbalne;.

4. Zaburzenia w komunikacji interpersonalnej i ich wptyw na relacje miedzyludzkie.
5. Przyktady réznic kulturowych wptywajgcych na komunikacje interpersonalng. R6z-
nice kulturowe w komunikacji niewerbalnej.

*) zostawi¢ tylko realizowane formy zaje¢

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Metody sprawdzania efektéw ksztalcenia
efektu Egzamin Egz_amin Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne
ustny pisemny
uo1 X
K01 X X
K02 X X
K03 X X




FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

Fo_rrr]? Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
zajec
. . Odpowiedz pisemna lub ustna, na co najmniej 3 pytania

wyktad zaliczenie z oceng . .
dotyczace tematyki wyktadow.
Obecnos¢ na zajeciach. Aktywnosé podczas zajec ¢wicze-

éwiczenia zaliczenie z oceng niowych. Praca w zespole. Przygotowanie prezentacji na

wybrany temat.

*) zostawi¢ tylko realizowane formy zajec

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

i s Jed-
. o Obciazenie studenta nostka
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1 Udziat w zajeciach zgodnie z planem Wic|L|P Wic|L|P]|S h
’ studiow 15 | 15 9 9
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 |2 2|2 h
Razem przy bezposrednim udziale
& nauczyciela akademickiego 34 22 .
Liczba punktéw ECTS, ktorg student
4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 1,36 0,88 ECTS
nauczyciela akademickiego
Liczba godzin samodzielnej pracy
5. studenta 16 28 h
Liczba punktéw ECTS, ktorg student
6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 0,64 1,12 ECTS
pracy
Nakilad pracy zwigzany z zajeciami
£ o charakterze praktycznym 17 11 .
Liczba punktéw ECTS, ktorg student
8. | uzyskujew ramach zaje¢ o charakte- 0,68 0,44 ECTS
rze praktycznym
Sumaryczne obcigzenie praca stu-
9. denta 50 50 h
10, Punkty ECTS za n.10du.i o ECTS
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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