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KARTA PRZEDMIOTU 
 

Kod przedmiotu 
studia stacjonarne: I-OZE2-H5 

studia niestacjonarne: I-OZE2N-H5 

Nazwa przedmiotu Etyka inżynierska 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Engineering Ethics 

Obowiązuje od roku akademickiego 2022/2023 

 
USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW 
 

Kierunek studiów Odnawialne Źródła Energii 

Poziom kształcenia II stopień 

Profil studiów ogólnoakademicki 

Forma i tryb prowadzenia studiów Studia stacjonarne i niestacjonarne 

Zakres Odnawialne Źródła Energii 

Jednostka prowadząca przedmiot Katedra Zarządzania i Marketingu 

Koordynator przedmiotu 
dr Joanna Radowicz / 
dr Małgorzata Sztorc 

Zatwierdził prof. dr hab. inż. Tomasz Kozłowski 

 
OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

Przynależność do grupy/bloku przedmiotów Przedmiot kształcenia ogólnego 

Status przedmiotu Wybieralny 

Język prowadzenia zajęć Polski 

Usytuowanie w planie 
studiów - semestr 

studia stacjonarne Semestr I 

studia niestacjonarne Semestr I 

Wymagania wstępne - 

Egzamin (TAK/NIE) NIE 

Liczba punktów ECTS 1 

 

Formaprowadzenia zajęć wykład ćwiczenia 
laborato-

rium 
projekt inne 

Liczba godzin 
w semestrze 

studia  
stacjonarne: 

15     

studia  
niestacjonarne: 

9     



2 

 

EFEKTY UCZENIA SIĘ 
 
 

Kategoria 
Symbol 
efektu 

Efekty kształcenia 
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 

Kompetencje 
społeczne 

K01 
Potrafi współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w 
niej różne role. 

OZE II_K03 

K02 
Prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane 
z wykonywaniem zawodu. 

OZE II_K05 

K03 

Ma świadomość społecznej, zawodowej i etycznej od-
powiedzialności za stan środowiska przyrodniczego; 
posiada znajomość działań zmierzających do ogranicze-
nia niekorzystnych skutków wykonywanej działalności w 
zakresie instalacji z odnawialnych źródeł energii i insta-
lacji wewnętrznych w obiektach. 

OZE II_K07 

 
TREŚCI PROGRAMOWE 
 

Forma  
zajęć* 

Treści programowe 

wykład 

1.Etyka inżynierska – wprowadzenie. Podstawowe pojęcia z zakresu etyki. Zapozna-
nie studentów z literaturą przedmiotu oraz zasadami zaliczenia. 
2. Etyka i moralność. Manipulacja i zachowania nieetyczne. 
3. Wartości w życiu człowieka. Dokonywanie wyborów w życiu człowieka. 
4. Kryteria oceny wartości moralnej czynu inżynieria. Dylematy etyki inżynierskiej. 
Odpowiedzialność inżynieria a mechanizm rynkowy. 
5. Normy postępowania wynikające z pracy zawodowej. Przykłady zasad etycznych 
w różnych zawodach. 
6. Etyka w zawodzie inżyniera. Kodeks etyczny inżyniera. Odpowiedzialność zawo-
dowa inżyniera. 

*) zostawić tylko realizowane formy zajęć  

 
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Symbol 
efektu 

Metody sprawdzania efektów kształcenia  

Egzamin  
ustny 

Egzamin  
pisemny 

Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne 

K01   X    

K02   X    

K03   X    

 
 
 

 
FORMA I WARUNKI ZALICZENIA 
 

Forma  
zajęć* 

Forma zaliczenia Warunki zaliczenia 

wykład zaliczenie z oceną 
Odpowiedź pisemna lub ustna, na co najmniej 3 pytania 
dotyczące tematyki wykładów. 

*) zostawić tylko realizowane formy zajęć  
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NAKŁAD PRACY STUDENTA 
 

Bilans punktów ECTS 

Lp. Rodzaj aktywności 

Obciążenie studenta 
Jed-

nostka 
studia 

stacjonarne 
studia 

niestacjonarne 
 

1.  
Udział w zajęciach zgodnie z planem 
studiów 

W C L P S W C L P S 
h 

15     9     

2.  Inne (konsultacje, egzamin) 2     2     h 

3.  
Razem przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

17 11 h 

4.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje przy bezpośrednim udziale 
nauczyciela akademickiego 

0,68 0,44 ECTS 

5.  
Liczba godzin samodzielnej pracy 
studenta 

8 14 h 

6.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach samodzielnej 
pracy 

0,32 1,56 ECTS 

7.  
Nakład pracy związany z zajęciami 
o charakterze praktycznym 

0 0 h 

8.  
Liczba punktów ECTS, którą student 
uzyskuje w ramach zajęć o charak-
terze praktycznym 

0.0 0.0 ECTS 

9.  
Sumaryczne obciążenie pracą stu-
denta 

25 25 h 

10.  
Punkty ECTS za moduł 

1 punkt ECTS=25 godzin obciążenia studenta 
1 ECTS 
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