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IV. Opis programu studiéw

3. KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 1-IS1N-9
Nazwa przedmiotu :asnycci:'lologla uczenia sie i podnoszenia kompe-

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim | Psychology of learning
Obowigzuje od roku akademickiego 2019/2020

USYTUOWANIE MODULU W SYSTEMIE STUDIOW

Kierunek studiow InZynieria Srodowiska
Poziom ksztatcenia I stopien
Profil studiow Ogolnoakademicki

Forma i tryb prowadzenia studiéw | Studia niestacjonarne

Zakres -

Jednostka prowadzaca przedmiot | Wydzialowe Laboratorium Jezykéw Obcych

Koordynator przedmiotu Mgr Dorota Plizga
Zatwierdzit Dr hab. Lidia Dabek, prof. PSk

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku przedmiotéw Przedmiot ksztalcenia ogélnego
Status przedmiotu Wybieralny
Jezyk prowadzenia zaje¢ Polski

Usytuowanie modutu w planie studiéw - semestr

Wymagania wstepne -

Egzamin (TAK/NIE) NIE
Liczba punktéw ECTS 1
Forma wyktad éwiczenia laborato- projekt Inne

prowadzenia zajeé

Liczba godzin 10
w semestrze

rium




EFEKTY UCZENIA SIE

Svmbol Odniesienie do
Kategoria y Efekty ksztalcenia efektow
efektu .
kierunkowych
W01 Posg:xgla Znajomosc rgzny_ch st.ylow uczenia sig, potrafi 1S1 W01
zdefiniowaé dwa typy inteligenciji. -
W02 Sposoby wspomagajace zapamietywanie. Techniki efek- 1S1_WO01
. tywnego uczenia sie.
Wiedza - — - y
Zna rodzaje kompetencji i wie, jak efektywnie wyznaczaé 5
w03 ; . . 1S1_WO01
nowe cele i podtrzymywa¢ motywacje.
W04 Zna warupkl ef_ektywnego dziatania i wie, jak efektywnie 151 W01
zarzgdza¢ swoim czasem.
Potrafi okresli¢ swoj styl nauki i wykorzysta¢ informacije )
uo1 do skutecznego uczenia sie. Potrafi okresli¢ swoje obec- 1IS1_U02
Umiejetnosci ne kompetencje.
U02 Stud_ent umie okreslic¢, _Jakle czynnllfl wplywajg na moty- 151_U02
wacje. Potrafi skutecznie wyznaczac cele.
Ma swiadomos¢ tego, ze ma wpltyw na swoj sukces aka-
demicki i zawodowy. Ma $wiadomos¢ koniecznosci -
KO1 ) o ) : IS1_KO02
Kompetencje samorozwoju. Wie, jak wykorzysta¢ swoje zalety, by
spoteczne 0siggng¢ zamierzone cele.
Ma swiadomos¢ tego, ze sukces zawodowy zalezy od .
K02 | podnoszenia kompetencji. 1S1_K02

TRESCI PROGRAMOWE

Forma

.. Tresci programowe
zajec* prog

Style nauki. Inteligencja. Typy inteligencji. Predyspozycje do pracy zawodowej. Czyn-
niki sprzyjajgce nauce.

Pamiec¢. Teoria zapamietywania i zapominania. Pétkule mézgowe i ich funkcje. Stra-
tegie pamieciowe.

Motywacja i wyznaczanie celéw. Pokonywanie barier. Rodzaje kompetencii.

wykfad Efektywnos$¢ i skutecznosc¢ dziatania. Etapy podejmowania decyzji

Sukces zawodowy. Etapy budowania kariery. Jak wybraé $ciezke kariery?

Efektywne zarzgdzanie swoim czasem.
Samoksztatcenie. Budowanie swojej marki.

Typy osobowosci. Wptyw osobowosci na styl nauki i jej rola w zyciu.

*) zostawi¢ tylko realizowane formy zaje¢

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Metody sprawdzania efektéw ksztatcenia

efektu Egzamin Egzamin

ustny pisemny Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne

W01

W02

W03

W04

U01

uo2

K01

K02

X [X XX [ X [X [X|X




FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

Forma

zajec* Forma zaliczenia Warunki zaliczenia

Uzyskanie co najmniej 50% punktéw z kolokwiéw w trakcie

wyktad zaliczenie z oceng zajec

*) zostawi¢ tylko realizowane formy zaje¢

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktow ECTS

-

Jed-
Rodzaj aktywnosci Obciazenie studenta nost-
ka

w C L P S
Udziat w zajeciach zgodnie z planem studiow o h

Inne (konsultacje, egzamin) 2 h

Razem przy bezposrednim udziale nauczyciela 12
akademickiego

Liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje
przy bezposrednim udziale nauczyciela akade- 0,48
mickiego

Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 13

Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje 0.52
w ramach samodzielnej pracy ’

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakte-
rze praktycznym

Liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje
w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym

9.

Sumaryczne obciazenie pracg studenta 25

10.

Punkty ECTS za modut
1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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