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Kod przedmiotu I-IS2N-1

Nazwa przedmiotu

Podstawy negocjacji

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Basis of Negotiations

Obowigzuje od roku akademickiego 2019/2020

USYTUOWANIE MODULU W SYSTEMIE STUDIOW

Kierunek

studiow Inzynieria Srodowiska

Poziom ksztalcenia Il stopien

Profil studiéw

Ogodlnoakademicki

Forma i tryb prowadzenia studiow

Studia niestacjonarne

Zakres

Wszystkie specjalnosci

Jednostka prowadzaca przedmiot

Katedra Zarzadzania i Marketingu

Koordynator przedmiotu

dr Joanna Radowicz

Zatwierdzit

dr hab. Lidia Dabek, prof. PSk.

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznos$¢ do grupy/bloku przedmiotéw

Przedmiot ksztalcenia ogdlnego

Status przedmiotu Wybieralny

Jezyk prowadzenia zajeé Polski

Usytuowanie modutu w planie studiéw - semestr Semestr Il

Wymagania wstepne -

Egzamin (TAK/NIE) NIE

Liczba punktow ECTS 2

Forma . . wyktad éwiczenia laboratorium projekt Inne
prowadzenia zajeé

Liczba godzin

w semestrze 9 9
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EFEKTY UCZENIA SIE

Svmbol Odniesienie do
Kategoria y Efekty ksztalcenia efektow
efektu .
kierunkowych
Wiedza wo1 Ma wiedze niezbedng do rozumienia mechanizmdéw negocjaciji. 1S2_W08
Potrafi prowadzi¢ negocjacje przy zastosowaniu réznych .
Umiejetnosci uo1 strategii i technik w $rodowisku zawodowym oraz w innych 1S2_U02
Srodowiskach.
Potrafi pracowaé samodzielnie i wspétpracowaé w zespole nad .
K01 wyznaczonym zadaniem; potrafi prawidtowo prowadzi¢ 1S2_KO01
Kompetencje negocjacje.
spoteczne K02 Ma swiadomos¢ potrzeby ciggtosci samoksztatcenia. 152_K04
K03 'R(.)zu!'nig potrzebg przekazywania spoteczenstwu wiedzy nt. 1$2 K06
inzynierii Srodowiska. —

TRESCI PROGRAMOWE

Forma

., Tresci programowe
zajec* prog

=

Wprowadzenie do przedmiotu. Ogdlne pojecia dotyczgce negocjacji. Cechy skutecznego
negocjatora. Przyczyny negocjaciji.

Etapy procesu negocjacji.

Strategie w negocjacjach.

Taktyki w negocjacjach

Komunikacja interpersonalna w negocjacjach.

Asertywnos¢ jako skuteczna obrona przed manipulacja.

Znaczenie réznic kulturowych w negocjacjach.

Ocena cech skutecznego negocjatora.

Przygotowanie do negocjacji. Praca na wybranych przyktadach.
Realizacja procesu negocjacji. Praca w grupach.

Komunikacja interpersonalna. Praca w grupach.

Asertywnos¢. Zajecia warsztatowe.

Rozmowa kwalifikacyjna jako jedna z form prowadzenia negocjacji.
Réznice kulturowe w negocjacjach.

*) zostawi¢ tylko realizowane formy zajeé

wyktad

éwiczenia

N|OOR WM N (01N

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Metody sprawdzania efektow ksztatcenia (zaznaczy¢ X)
efektu Egzamin E_gzamin Kolokwium Projekt Sprawozdanie Inne
ustny pisemny

W01 X X
U0l X X
K01 X X
K02 X X
K03 X X

INNE (Aktywnos¢ podczas zaje¢ ¢wiczeniowych. Praca w zespole)
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FORMA | WARUNKI ZALICZENIA
Forma

zajec* Forma zaliczenia Warunki zaliczenia
wyktad zaliczenie z oceng gﬁ;‘ﬂ?%ﬂ:ﬁ?ﬁa lub ustna na co najmniej 3 pytania dotyczace
éwiczenia zaliczenie z oceng Aktywnos¢ podczas zaje¢ ¢wiczeniowych. Praca w zespole.

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS
Lp Rodzaj aktywnosci Obcigzenie studenta .]etdkr;os
W C L P S h
1. | Udziat w zajeciach zgodnie z planem studiéw . .
2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 2 n
Razem przy bezposrednim udziale nauczyciela h
3. - 22
akademickiego
Liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje przy ECTS
4, . . - - i 0.88
bezposrednim udziale nauczyciela akademickiego
5. | Liczba godzin samodzielnej pracy studenta 28 h
6 Liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje 112 ECTS
" | wramach samodzielnej pracy '
7 Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze 10 h
" | praktycznym
8 Liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyskuje 0.4 ECTS
" | wramach zaje¢ o charakterze praktycznym ’
9. | Sumaryczne obcigzenie praca studenta 50 h
10 Punkty ECTS za modut 2 ECTS
"| 1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta
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